УТВЕРЖДАЮ 
Ректор ГАУ ДПО РО ИРО
________________ А.Б. Котова
«03» февраля  2025 г.







ПОЛОЖЕНИЕ 
[bookmark: _GoBack]О ПРАВОВОМ ОТДЕЛЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО АВТОНОМНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ «ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ» 

 
1. Общие положения
	
1.1.	Правовой отдел (далее – Отдел) является структурным подразделением государственного автономного учреждения дополнительного профессионального образования Ростовской области «Институт развития образования» (далее – ГАУ ДПО РО ИРО, Институт).
1.2.	В своей деятельности Отдел руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, областными законами, иными нормативными правовыми актами Ростовской области, правовыми актами министерства общего и профессионального образования Ростовской области, Уставом ГАУ ДПО РО ИРО, локальными нормативными актами ГАУ ДПО РО ИРО и настоящим Положением.
1.3.	Отдел непосредственно подчиняется начальнику управления кадровой работы и правового обеспечения ГАУ ДПО РО ИРО.
1.4.	Должностной состав и численность работников Отдела определяются штатным расписанием ГАУ ДПО РО ИРО.

2.	Цели и задачи Отдела

2.1.	Целью деятельности Отдела является правовое сопровождение деятельности Института.
2.2.	Основными задачами Отдела  являются:
2.2.1. правовая экспертиза договоров с участием Института, разработка, согласование и утверждение форм таких договоров;
2.2.2. участие в разработке, а также непосредственно сама разработка различного рода локальных нормативных актов, необходимых Институту в его деятельности, должностных инструкций, трудовых договоров, коллективных договоров, соглашений и т. д.;
2.2.3. правовая экспертиза возможных рисков и негативных правовых последствий при совершении Институтом различных сделок;
2.2.4. претензионно-исковая работа, представление и защита интересов Института в судебных органах, участие в процедурах исполнительного производства;
2.2.5. ведение от имени Института деловой переписки по различным вопросам ее деятельности;
2.2.6. консультирование работников Института по вопросам действующего законодательства России;
2.2.7. анализ действующего законодательства России, материалов правоприменительной практики, подготовка правовых заключений и выработка рекомендаций.
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Основными функциями Отдела являются:
3.1. Разработка документов правового характера.
3.2. Оказание правовой помощи структурным подразделениям Института в подготовке и оформлении различного рода правовых документов, участие в подготовке претензий и обоснованных ответов при отклонении претензий. 
3.3. Представление интересов Института в суде, арбитражном суде, а также в государственных и общественных организациях при рассмотрении правовых вопросов, осуществление ведения судебных и арбитражных дел. 
3.4. Выявление правовых проблем в деятельности Института и выработка рекомендаций по их устранению.
3.5. Участие в разработке и осуществлении мероприятий по укреплению договорной, финансовой и трудовой дисциплины, обеспечению сохранности имущества Института. 
3.6. Проведение изучения, анализа и обобщения результатов рассмотрения претензий, судебных и арбитражных дел, практики заключения и исполнения хозяйственных договоров с целью разработки предложений об устранении выявленных недостатков и улучшении хозяйственно-финансовой деятельности Института. 
3.7. Принятие участия в работе по заключению хозяйственных договоров, проведении их правовой экспертизы, разработке условий коллективных договоров, а также рассмотрение вопросов о дебиторской и кредиторской задолженности.
3.8. Принятие участия в работе по заключению договоров об оказании платных образовательных услуг. 
3.9. Обеспечение учета, регистрации и хранения хозяйственных договоров.
3.10. Согласование локальных нормативных актов и должностных инструкций Института. 
3.11. Контролирование своевременности представления структурными подразделениями Института справок, расчетов, объяснений и других материалов для подготовки ответов на претензии. 
3.12. Подготовка совместно с другими подразделениями Института предложения об изменении действующих или отмене утративших силу приказов и других локальных нормативных актов, принятых в Институте. 
3.13. Принятие участия в работе по разработке типовых форм договоров. 
3.14. Обеспечение учета документов на недвижимое имущество, находящееся в оперативном управлении Института, взаимодействие с органами Росреестра по вопросам государственной регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним, внесению изменений в ЕГРН, получение сведений из реестра и др.
3.15. Представление интересов Института в органах местного самоуправления, органах прокуратуры, органах внутренних дел, других правоохранительных органах, Росреестре и других органах по вопросам, возникающим при осуществлении Институтом его уставной деятельности. 
3.16. Подготовка справочной документации на основе действующих законодательных и иных нормативно-правовых актов. 
3.17. Принятие участия в подготовке заключений по правовым вопросам, возникающим в деятельности Института.
3.18. Осуществление информирования работников Института о действующем законодательстве и изменениях в нем, ознакомление должностных лиц Института с нормативными правовыми актами, относящимися к их деятельности. 
3.19. Консультирование работников Института по организационно-правовым и другим юридическим вопросам, подготовка заключений, оказание содействия в оформлении документов и актов имущественно-правового характера.
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Для обеспечения выполнения возложенных на него задач и функций Отдел имеет право:
4.2. Запрашивать в установленном порядке от структурных подразделений Института информацию (материалы) по вопросам, входящим в компетенцию отдела.
4.3. Проводить в пределах своей компетенции в установленном порядке переговоры со сторонними организациями.
4.4. Вносить предложения по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.
4.5. Участвовать в стратегическом планировании Института.
4.6. Использовать для качественного выполнения функций инфраструктуру и ресурсы: помещения для работы, мебель, средства связи и оргтехнику, необходимую литературу, канцелярские принадлежности и расходные материалы.
4.7. Давать разъяснения и рекомендации по вопросам, касающимся деятельности Отдела.
4.8. Вносить предложения руководству Института о поощрении работников Отдела, а также предложения о наложении дисциплинарных взысканий.
4.9. Знакомиться с проектами решений руководства Института, касающимися деятельности отдела.

5.	Ответственность Отдела

Начальник и работники Отдела несут ответственность:
5.1.	За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей, установленных должностными инструкциями, правил внутреннего трудового распорядка и других локальных нормативных актов ГАУ ДПО РО ИРО в соответствии с действующим законодательством.
5.2.	За достоверность подготавливаемых документов и информации, сохранность техники и оборудования, находящихся в пользовании Отдела.

6.	Взаимодействие с другими подразделениями

6.1.	Для решения задач и выполнения возложенных на него функций Отдел взаимодействует с другими структурными подразделениями Института.
6.2.	При взаимодействии с другими структурными подразделениями Института Отдел руководствуется Уставом института, его организационной структурой, определенными соответствующими локальными нормативными актами Института.

7.	Заключительные положения

7.1.	Настоящее Положение разработано в соответствии с действующим штатным расписанием и Уставом ГАУ ДПО РО ИРО.
7.2.	Во всех случаях, не предусмотренных настоящим Положением, следует руководствоваться действующим законодательством Российской Федерации.


